
    
  
 
 

Projekt współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 

Regulamin 
 

przyznawania doktoranckich stypendiów naukowych oraz stypendiów stażowych dla 
młodych doktorów 

(wprowadzony Zarządzeniem Rektora z dnia 28. 01. 2010 r. Nr 6/2010) 
 

przyznawanych ze środków projektu „Program Rozwojowy Potencjału Dydaktycznego Politechniki Świętokrzyskiej w 
Kielcach: kształcenie w nowoczesnych obszarach techniki” 

współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, 
Priorytet IV, Działanie 4.1, Poddziałanie 4.1.1 

 

Rozdział I 

Postanowienia ogólne 

 
§ 1 

Użyte w Regulaminie określenia oznaczają: 
1) Projekt – przedsięwzięcie pn. „Program Rozwojowy Potencjału Dydaktycznego Politechniki 

Świętokrzyskiej w Kielcach: kształcenie w nowoczesnych obszarach techniki”, 
2) koordynator Projektu – osobę sprawującą na podstawie pełnomocnictwa Rektora bezpośredni 

nadzór nad realizacją Projektu, 
3) kierownik Projektu – osobę odpowiedzialną za realizację Projektu, 
4) Zadanie – część projektu ujętą we wniosku aplikacyjnym, 
5) koordynator Zadania – osobę bezpośrednio odpowiedzialną za realizację wydzielonej części 

Projektu (Zadania), 
6)  Biuro Projektu – siedzibę zespołu zarządzającego Projektem oraz miejsce przechowywania 

części dokumentacji Projektu, 
7) doktorant – uczestnik III albo IV roku stacjonarnych studiów doktoranckich lub osoba 

posiadająca otwarty przewód doktorski na WEAiI, WMiBM będąca pracownikiem PŚk, 
8) stypendium doktoranckie – doktoranckie stypendium naukowe, 
9) młody doktor – kandydat spełniający warunki: wiek kandydata do 40 lat, najpóźniej pięć lat 

po uzyskaniu stopnia naukowego doktora w chwili składania wniosku, 
10) stypendium stażowe – stypendium dla młodych doktorów odbywających staże przemysłowe, 
11) opiekun stażu – osoba będąca pracownikiem zakładu, pod opieką której pozostaje stażysta, 
12) wynagrodzenie dla pracowników zakładów – wynagrodzenie dla opiekunów będących 

pracownikami zakładu pod opieką których pozostają stażyści, 
13) staż przemysłowy – stacjonarny staż odbywany przez młodego doktora w przedsiębiorstwie w 

minimalnym wymiarze 1 tygodnia w ciągu miesiąca w uśrednieniu na cały okres trwania 
stażu. 

 

Rozdział II 

Postanowienia wspólne 

§ 2 
W ramach Zadania 5 Projektu – „Stypendia dla doktorantów oraz młodych doktorów 
odbywających staże w przemyśle” na Wydziale Elektrotechniki Automatyki i Informatyki i 
Mechatroniki i Budowy Maszyn uczestniczący w Projekcie i spełniający warunki niniejszego 
regulaminu mogą otrzymywać stypendium mające na celu wspomaganie ich rozwoju naukowego. 
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§ 3 
1. Wnioski o przyznanie stypendium naukowego oraz stypendium stażowego rozpatruje Komisja 
Kwalifikacyjna powołana przez Prorektora ds. Rozwoju Kadry Naukowej na wniosek 
koordynatora Projektu w składzie: 

– czterech nauczycieli akademickich posiadających tytuł naukowy profesora lub stopień 
naukowy doktora habilitowanego reprezentujących dyscyplinę naukową w której 
prowadzone są studia doktoranckie, wskazanych przez dziekanów WEAiI i WMiBM. 

– oraz sekretarza – koordynatora Zadania 5 Projektu 
2. Wnioski rozpatrywane są raz w roku. 
3. Stanowisko Komisji Kwalifikacyjnej przedstawione w Karcie oceny dorobku (Protokół) stanowi 
wniosek do Rektora w przedmiocie przyznania stypendium.  
4. Stypendia przyznaje Rektor na wniosek Komisji Kwalifikacyjnej. Decyzja Rektora jest 
ostateczna. 
5. Sekretarz – koordynator zadania nr 5 sporządza protokoły i listę doktorantów i młodych 
doktorów, którym przyznane zostało stypendium i wraz z całą dokumentacją dotyczącą 
postępowania kwalifikacyjnego przedkłada Kierownikowi projektu w terminie 7 dni od 
posiedzenia Komisji Kwalifikacyjnej. 
6. Lista doktorantów oraz doktorów, którym przyznano stypendia jest jawna. 

§ 4 
Środki finansowe przeznaczone na stypendia doktorantów i młodych doktorów kierowane są na 
Wydziały w proporcji do liczby przyznanych stypendiów. 

 

Rozdział III 

Zasady przyznawania doktoranckich stypendiów naukowych 
 

§ 5 
Wysokość stypendium doktoranckiego wynosi 500 zł miesięcznie i jest przyznawane na okres 9 
miesięcy danego roku akademickiego, dla doktorantów trzeciego i czwartego roku studiów 
WMiBM oraz doktorantów WEAiI i WMiBM nie będących studentami trzeciego stopnia studiów, 
a posiadających otwarty przewód doktorski. 
 

Warunki i tryb przyznawania stypendium 
 

§ 6 
1. Warunkiem przyznania stypendium doktoranckiego jest: 
– dla doktorantów: uzyskanie za miniony rok akademicki średniej ważonej ocen powyżej 4,0  

i zaliczenie do ostatniego dnia sesji egzaminacyjnej wszystkich przedmiotów ujętych  
w planach studiów, natomiast dla asystentów: wykaz prowadzonych przedmiotów w ostatnim 
roku akademickim oraz ocena ich prowadzenia przez bezpośredniego przełożonego asystenta, 

– udokumentowany dorobek naukowy za miniony rok akademicki, 
– pozytywna opinia opiekuna naukowego, 
– inne osiągnięcia doktoranta. 
2. Stypendium doktoranckie przyznawane jest na pisemny wniosek doktoranta na formularzu 
stanowiącym Załącznik Nr 1, do którego dołącza się wykaz prac i kserokopie publikacji 
stanowiących dokumentację dorobku w zakresie pracy naukowej, a także inne dokumenty 
poświadczające osiągnięcia wnioskodawcy. 
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3. Wnioski składane są w Biurze Projektu w terminie ogłoszonym za pośrednictwem witryny 
internetowej Projektu http://www.prpd_395.tu.kielce.pl. 

§ 7 
1. Osiągnięcia doktoranta za rok akademicki poprzedzający postępowanie kwalifikacyjne składane 
są w „Karcie oceny dorobku” stanowiącej Załącznik Nr 2 do niniejszego Regulaminu. 
2. Osiągnięcia oceniane są według następującej skali punktów: 

1) dla doktorantów poziom średniej ważonej ocen i zaliczeń zajęć programowych studiów 
doktoranckich lub dla asystentów ocena prowadzonych przedmiotów przez przełożonego: 
0÷20 

2) ocena opiekuna naukowego: 0÷10, 
3) udokumentowany dorobek naukowy: 0÷55, 
4) inne osiągnięcia doktoranta: 0÷15. 

2. Przy ocenie dorobku naukowego stosowane są kryteria punktowe proporcjonalne do liczby 
punktów przyznawanych czasopismom naukowym wg obowiązującego wykazu czasopism 
punktowanych, opublikowanych przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyższego. Przy 
publikacjach nie objętych listą MNiSW stosuje się ocenę: 

– publikowane w języku polskim – 1 pkt., 
– publikowane w języku angielskim – 3 pkt. 

3. Przy równej liczbie punktów w karcie oceny dorobku decyduje liczba punktów za publikacje. 
 

§ 8 
Wypłata stypendium następuje do dnia 20-tego każdego miesiąca na indywidualny rachunek 
bankowy. 

 
§ 9 

1. Doktorantowi, który ukończył studia w terminie krótszym niż czas ich trwania oraz uzyskał 
wyróżniającą ocenę rozprawy doktorskiej, może zostać wypłacone stypendium w wysokości 
wynikającej z iloczynu kwoty miesięcznego stypendium oraz liczby miesięcy, o które został 
skrócony okres studiów doktoranckich, nie większej jednak niż przewidzianych w Regulaminie 
doktoranckich stypendiów naukowych. 
2. W przypadku skreślenia doktoranta z listy studentów następuje wstrzymanie wypłaty 
stypendium z pierwszym dniem miesiąca, w którym został skreślony. 
 

Rozdział IV 
Zasady przyznawania stypendiów stażowych dla młodych doktorów 

 
§ 10 

Wysokość stypendium stażowego dla młodych doktorów wynosi 1200 zł miesięcznie  
i przyznawane jest na okres 10 miesięcy – w roku akademickim, 
 

Warunki i tryb przyznawania stypendium 
 

§ 11 
1. Warunkiem przyznania stypendium stażowego jest: 
– posiadanie stopnia naukowego doktora, 
– udokumentowany dorobek naukowy, 
– pozytywna opinia nauczyciela akademickiego z macierzystej uczelni/wydziału ze stopniem 

naukowym co najmniej doktora habilitowanego informująca o kwalifikacjach kandydata i 
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oceniająca program jego stażu; opinia musi być potwierdzona przez kierownika katedry 
zatrudniającej doktora, 

– przedstawienie programu stażu, 
– przedstawienie deklaracji kierownika jednostki/przedsiębiorstwa o możliwości odbycia stażu 

według zaproponowanego programu, 
– przedstawienie deklaracji opiekuna stażu – pracownika jednostki/przedsiębiorstwa  

o wyrażeniu zgody na opiekę nad młodym doktorem i realizowanie stażu według 
zaproponowanego programu. 

2. Stypendium stażowe przyznawane jest na pisemny wniosek młodego doktora na formularzu 
stanowiącym Załącznik Nr 3, do którego dołącza się kserokopię dyplomu doktora nauk, wykaz 
prac i kserokopie publikacji potwierdzających dorobek w zakresie pracy naukowej, a także inne 
dokumenty poświadczające osiągnięcia wnioskodawcy za okres nie dłuższy niż 5 lat 
poprzedzających postępowanie kwalifikacyjne. 
3. Wniosek składa się w Biurze Projektu w terminie ogłoszonym za pośrednictwem witryny 
internetowej Projektu http://www.prpd_395.tu.kielce.pl. 

 
§ 12 

1. Osiągnięcia młodego doktora składane są w „Karcie oceny dorobku młodego doktora”  
–stanowiącej Załącznik Nr 4 do niniejszego Regulaminu. 
2. Osiągnięcia oceniane są według następującej skali punktów: 

1) ocena samodzielnego pracownika naukowego: 0 ÷ 10, 
2) ocena programu stażu i zakładu w którym realizowany będzie staż: 0÷30, 
3) udokumentowany dorobek naukowy: 0 ÷ 50, 
4) inne osiągnięcia doktoranta: 0 ÷ 10. 

2. Przy ocenie dorobku naukowego stosowane są kryteria punktowe proporcjonalne do liczby 
punktów przyznawanych czasopismom naukowym wg obowiązującego wykazu czasopism 
punktowanych, opublikowanych przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyższego. 
3. Przy równej liczbie punktów w karcie oceny dorobku decyduje liczba punktów za publikacje. 

§ 13 
Wypłata stypendiów stażowych następuje do dnia 10–go następnego miesiąca na indywidualny 
rachunek bankowy. 

§ 14 
Młodemu doktorowi, z którym rozwiązano umowę o pracę z PŚk zaprzestaje się wypłacania 
stypendium stażowego począwszy od pierwszego dnia miesiąca po ustaniu zatrudnienia. 

§ 15 
Niniejszy regulamin obowiązuje od roku akademickiego 2009/2010 na czas trwania projektu. 
 
 
…………………….. 
  Kierownik projektu 
 
         ……………………. 
          Rektor 
……………………... 
  Koordynator projektu 
 
Załączniki do Regulaminu: 
Zał. nr 1 Wniosek o przyznanie naukowego stypendium doktoranckiego  
Zał. nr 2  Karta oceny  dorobku doktoranta studiów doktoranckich realizowanych w Politechnice  

   Świętokrzyskiej w ramach projektu 
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Zał. nr 3 Wniosek o przyznanie stypendium stażowego dla młodego doktora  
Zał. nr 4 Karta oceny dorobku młodego doktora 


